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Categoria “Voluntarul anului”

Criterii generale de evaluare:

o Nominalizarea voluntarilor este faicutd de organizatia pentru care acestia au fost voluntari

e Nominalizarea se refera la activitatea de voluntariat desfasurata in perioada ianuarie —
decembrie 2019

e Relevanta domeniului ales, in corelare cu activitatile in care s-a implicat voluntarul

o Nominalizarea a fost trimisa Tnainte de expirarea termenului limita

o Nominalizarea cuprinde datele complete de contact ale organizatiei nominalizatoare si ale
voluntarului nominalizat.

e Virsta voluntarului nominalizat trebuie sa fie peste 15 ani (conform legii voluntariatului
78/2014)

Criterii specifice de evaluare:

e Numadrul de ore de voluntariat nu trebuie sa fie mai mare de 1800 conform
Regulamentului Galei (acestea vor fi validate de documentele justificative daca ele sunt
solicitate de cétre preselector/juriu prin coordonatorul competitiei)

o Descrierea activitdtii de voluntariat (ce a facut efectiv voluntarul)

o Rezultatele activitatii de voluntariat (rezultate clare, unde este posibil cuantificabile)



Categoria ,,Proiectul de Voluntariat al Anului”

Criterii generale de evaluare:

« Nominalizarea proiectelor este facuta de organizatia care le-a implementat

o Nominalizarea se referd la proiecte de voluntariat desfasurate in perioada ianuarie —
decembrie 2019; proiectele pot fi incheiate sau in derulare, cu conditia ca acestea sa fie
suficient de avansate pentru a permite raportarea unor rezultate preliminare concrete

e Relevanta domeniului ales, in corelare cu activitatile proiectului, cele in care s-au
implicat voluntarii

o Nominalizarea a fost trimisa Tnainte de expirarea termenului limita

e Nominalizarea cuprinde datele complete de contact ale organizatiei nominalizatoare si ale
coordonatorului proiectului nominalizat

Criterii specifice de evaluare:

o Informatii despre proiect (titlul, scop, obiective, parteneri)

e Numarul de voluntari implicati in proiect si rolul-impactul acestora Tn proiect

e Numarul de ore de voluntariat efectuate in cadrul proiectului

o Rezultatele proiectului raportat la bugetul acestuia (rezultate clare, unde este posibil
cuantificabile)



Categoria ,,Coordonatorul de \Voluntari al Anului”

Criterii generale de evaluare:

e Nominalizarea coordonatorilor de voluntari este facuta de organizatia/institutia in cadrul
careia acestia isi desfasoara activitatea ca angajati sau voluntari

o Nominalizarea se refera la activitatea de coordonare de voluntari desfasurata in perioada
ianuarie — decembrie 2019(a nu se confunda cu coordonarea unui program care implica
voluntari)

o Nominalizarea a fost trimisa Tnainte de expirarea termenului limita

« Nominalizarea cuprinde datele complete de contact ale organizatiei nominalizatoare si ale
coordonatorului de voluntari nominalizat.

Criterii specifice de evaluare:

e Numarul de voluntari coordonati

e Numarul de ore de voluntariat

o Activitatea de coordonare de voluntari in 2019 (descrierea procesului de management al
voluntarilor, instrumente folosite, rezultate obtinute, probleme intdmpinate si solutii
adoptate, provocari, lectii invatate etc.)

o Activitatea de coordonare de voluntari Th experienta anterioara anului 2019



Categoria ,,Echipa de VVoluntari a Anului”

Criterii generale de evaluare:

o Nominalizarea echipelor de voluntari este facutd de organizatia in cadrul careia aceasta se
implica

o Nominalizarea se refera la activitatea echipei de voluntari desfasurata in perioada ianuarie
— decembrie 2019

o Nominalizarea a fost trimisa inainte de expirarea termenului limita

e Nominalizarea cuprinde datele complete de contact ale organizatiei nominalizatoare

e Varsta voluntarilor din echipa de voluntari nominalizata trebuie sa fie peste 15 ani
(conform legii voluntariatului 78/2014)

Criterii specifice de evaluare:

e Descrierea activitdtii de voluntariat (ce a facut efectiv echipa de voluntari)

e Schimbarea produsa in urma activitatii de voluntariat (rezultate clare, unde este posibil -
cuantificabile)

e Numarul de ore de voluntariat nu trebuie sa fie mai mare de 1800/per voluntar/per an
conform regulamentului Galei (acestea vor fi validate de documentele justificative daca
ele sunt solicitate de catre preselector/juriu prin coordonatorul competitiei)



